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OE BOGOTA D.C. MAS BIENESTAR EN TU HOGAR

HECRETATIA OE SALID

PLAN DE ACCION Y SEGUIMIENTO CONTRAPARTIDA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR CONVENIO 8374552-2025

La contrapartida del prestador le permite el uso de la capacidad instalada de este convenio para la prestacion de atenciones en salud que permiten i estaran ori al i dela idad resolutiva de las intervenciones, articulando las acciones derivadas del componente colectivo del entorno hogar con las atenciones en Salud, i integralidad y inuidad en
la atencién, bajo los principios de concurrencia y complementariedad, de conformidad con lo establecido en el articulo 12, numeral 12.8 de la Resolucion 1597 de 2025 del Ministerio de Salud y Proteccién Social
MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES § MES § MES7 MES 8 MES 9 MES 10 MES 11 MES 12 MES 13 MES 14 MES 16 MES 17 MES 18 MES 18 MES 20 MES 21 ‘UTOTAL.
CONCEPTO oct-25 nov-25 dic-25 ene-26 fab-26 mar-26 abr-26 may-26 jun-26 jul-26 2g0-26 sep-26 oct-26 nov-26 ene-27 feb-27 mar-27 abr-27 may-27 jun-27 L 2IMESES
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR P VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
1. Refrigerios, materiales didacticos y/o piezas .
égicos y piezas a " . 1.526.547 1.526.547 1.526.547 1.526.547 1.526.547 1.526.547 1.526.547 1.526.547 1.526.547 1.526.547 1.526.547 1.526.547 1.526.547 1.526.547 1.526.547 1.526.547 1.526.547 1.526.547 1.526.547 1.526.547 1.526.547 | 32.057.487:
para el desarrollo de las actividades.
2, Valor de las acciones desarrolladas, Acciones de
Resolutividad en Salud Familiar: acciones orientadas u
al «a;m_mn_a_m:»o am la capacidad resolutiva de las
ter lo desde el - .
ooavo:mzﬁm oo_ogo del entorno :o@m_‘oo: las 21.795.400 27.145.010 | 27.145.011 27.145.011 27.145.011 27.145.011 27.145.011 27.145.011 27.145.011 27.145.011 27.145.011 27.145.011 27.145.010 27.145.011 27.145.011 27.145.011 27.145.011 27.145.011 27.145.010 27.145.011 27.145.011 564.695.617
del Plan de en i i
Salud, i i y inuidad en la
atencion bajo los principios de concurrencia y ‘

complementariedad. G

3. Talento humano, administrativo, técnico y
logistico: vinculacién del recurso humano,
administrativo, técnico y logistico (incluida la 18.620.800 18.620.800 | 18.620.800 18.620.800 18.620.800 18.620.800 18.620.800 18.620.800 18.620.800 18.620.800 18.620.800 18.620.800 18.620.800 18.620.800 18.620.800 18.620.800 18.620.800 18.620.800 18.620.800 18.620.800 18.620.800
facturacion), requerido para la operacisn de los
Equipos MAS Bienestar en tu Hogar.

4. mn:m_mn_a.mzﬁo de capacidades: procesos de

i ﬁn:_om y de Gt
porla 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 4.500.000 | 94.500.000
Subred, orientados a fortalecer la operacion de los
Equipos MAS Bienestar en tu Hogar.

2.1 Acciones de Resolutividad en Salud Fal
acciones orientadas al fortalecimiento de la

am_umn_n_mn resolutiva de las intervenciones, o

lo desde el .
colectivo del entorno hogar con las atenciones 494 1.133 1.743 1743 1.743 1.743 1.743 1.743 1743 1.743 1.743 1743 1.743 1.743 1.743 1.943 1.943 1.943 1.943 1.943 1.943 4
individuales del Plan de Beneficios en Salud, S
i i y i enla i 5

atencion bajo los principios de concurrencia y
|complementariedad.
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Observaciones:

1. Los abajo fimantes certificamos que los recursos reportados han sido empleados cumpliendo los compromisos pactados en el convenio.

2. Los recursos reportados por cancepto tecnologicos, loglsticos, administrativos, vehiculos e insumos se encuentran distribuidos entre los productos.
3. El recurso invertido en talento humano se encuentra distribuido entre los productos .

4Ja informacién consignada en la matriz es sujeta de ajustes, en la medida que se reciban soportes posteriores a la presentacion de [a misma,

5. La nformacién consignada en la matriz es sujeta de ajustes, en la medida que se reciban soportes posteriores a [a presentacin de la misma.




